PASVALIO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PASVALIO SPECIALIOSIOS MOKYKLOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2017 m. birzelio 20 d. Nr. T1-143
Pasvalys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, 18
straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1 punktu
bei 4 dalimi, 6 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 43 straipsnio 3 dalimi,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,Dél
Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo* (su visais pakeitimais), Pasvalio
specialiosios mokyklos nuostaty, patvirtinty Savivaldybés tarybos 2015 m. kovo31 d. sprendimu
Nr. T1-58 ,,Dél Pasvalio specialiosios mokyklos nuostaty patvirtinimo* (su visais aktualiais
pakeitimais), 76 ir 77 punktais, bei atsizvelgdama j Pasvalio specialiosios mokyklos tarybos 2017
m. geguzésl5 d. posédzio protokola Nr. V7-6, Pasvalio rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Patvirtinti Pasvalio specialiosios mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Pasvalio rajono savivaldybés tarybos 2015 m. kovo 31
d.sprendimg Nr. T1-58 ,, D¢l Pasvalio specialiosios mokyklos nuostaty patvirtinimo* (su visais
aktualiais pakeitimais).

3. Ipareigoti Pasvalio specialiosios mokyklos direktore Gint¢ JanuSkeviCieng patvirtintus
Pasvalio specialiosios mokyklos nuostatus jregistruoti Juridiniy asmeny registre teisés akty
nustatyta tvarka.

4. Sprendimas jsigalioja nuo 2017 m. rugs¢jo 1 d.

Savivaldybés meras Gintautas Geguzinskas



PATVIRTINTA
Pasvalio rajono savivaldybés tarybos
2017 m. birzelio 20 d. sprendimu Nr. T1-143

PASVALIO SPECIALIOSIOS MOKYKLOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pasvalio specialiosios mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Pasvalio
specialiosios mokyklos (toliau — Mokyklos) teising forma, priklausomybg, savininkg, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirtj,
mokymo kalbg ir mokymo formas, veiklos teisin] pagrinda, srit, rusis, tiksla, uzdavinius, funkcijas,
mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty isdavimg, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir
atestacija, Mokyklos turta, léSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrolg, Mokyklos
veiklos priezilra, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Oficialus Mokyklos pavadinimas — Pasvalio specialioji mokykla. Trumpasis
pavadinimas — Specialioji mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
190985972.

3. Mokykla jsteigta 1961 m.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZeting jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — Pasvalio rajono savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Pasvalio rajono savivaldybé, kodas 111101496, adresas:
Vytauto Didziojo a. 1, LT-39143, Pasvalys.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Pasvalio rajono
savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba). Jos kompetencijg nustato Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy jstatymas.

8. Mokyklos buveiné — P. VileiSio g. 8, LT-39145, Pasvalys.

9. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykila.

10. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

11. Pagrindiné Mokyklos paskirtis — specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymas, kitos paskirtys -
socialinés globos paslaugos, socialiniy jgiidziy mokymas.

12. Mokymo kalba — lictuviy.

13. Mokymosi forma — dieniné.

14. Mokymo proceso organizavimo buidai — kasdienis, mokymo namuose, savarankiSkas.

15. Mokykla vykdo pradinio, pagrindinio, socialiniy jgiidziy individualizuotas ugdymo ir
neformaliojo Svietimo programas.

16. Mokykloje mokiniams iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:
pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas; pagrindinio ugdymo programos pirmosios dalies baigimo
paZzyméjimas; pagrindinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas; vidurinio ugdymo pasiekimy
pazyméjimas.

17. Mokykla turi socialinés globos padalinj (toliau — Socialinés globos padalinys), neturintj
atskiro juridinio statuso, kuriame teikiama dienos ir trumpalaiké socialiné globa vaikams ir
jaunuoliams, turintiems sunkig negalia nuo 7 iki 21 mety, ilgalaiké socialiné globa vaikams
netekusiems tévy globos, turintiems sunkig ir viduting negalig nuo 7 iki 18 mety amziaus (toliau —
Socialinés globos gavéjas), kurio nuostatus tvirtina Mokyklos direktorius.

18. Mokykla yra ilgalaikés socialinés globos vaiko, netekusio tévy globos, turin¢io sunkig
ir viduting negalig nuo 7 iki 18 mety amziaus atstovas pagal istatyma, turinti teisés akty nustatyta
tvarka uztikrinti ir ginti jy teises bei teisétus interesus ir atstovauti jam.

19. Mokykla turi bendrabutj, kurio buveiné - P. Vileisio g. 8, LT-39145, Pasvalys.

20. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir Mokyklos

pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje iregistruotuose bankuose,
simbolika.



21. Mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos §vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos, Pasvalio rajono
savivaldybés (toliau — Savivaldybé) institucijy teisés aktais ir Siais Nuostatais.

1. MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIALI,
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIUDOKUMENTU ISDAVIMAS

22. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

23. Mokyklos Svietimo veiklos riiSys:

23.1. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

23.2. vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20;

23.3. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

23.4. kitos Svietimo veiklos rasys:

23.4.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

23.4.2. kultairinis Svietimas, kodas 85.52;

23.4.3. kitas niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

23.4.4. svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

23.4.5. kita stacionariné globos veikla, kodas 87.90;

23.4.6. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais
asmenimis veikla, kodas 88.10;

24. Kitos ne Svietimo veiklos risys:

24.1. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91;

24.2. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;

24.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

24 .4, kita zmoniy sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.90;

24.5. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

24.6. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;

24.7. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

24.8. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

24.9. stacionarin¢ protiskai atsilikusiy, psichikos ligoniy, serganciy priklausomybés ligomis
globos veikla , kodas 87.20;

25. Mokyklos tikslas — kokybiskai jgyvendinti ugdymo programas, vykdyti vaiky ir
jaunuoliy profesing ir socialing reabilitacija, padedanéig tapti pilnaverciais visuomenés nariais.
Teikti kokybiskas dienos ir trumpalaikés socialinés globos paslaugas vaikams ir jaunuoliams,
turintiems sunkig negalig nuo 7 iki 21 mety.

26. Mokyklos uzdaviniai:

26.1. organizuoti ugdymo procesg ir teikti individualizuota pradinj, pagrindinj, socialiniy
1giidziy mokymga dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams nuo 7 iki
21 mety;

26.2. sudaryti saglygas mokiniy gebéjimy ir interesy ugdymui, apriipinant ugdymo procesa
tam tikslui reikalingomis specialiosiomis priemonémis, kompensacine technika bei plétojant
pedagogy profesing kompetencija;

26.3. sudaryti galimybes testi mokymasi pagal socialiniy jgiidZziyugdymo programa
mokiniui, baigusiam pagrindinio ugdymo individualizuota, individualizuota pagrindinio ugdymo ar
specialiojo ugdymo programa mokytis iki 21 mety;

26.4. teikti informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialiaja pedagoging,
specialigja pagalba, vykdyti mokiniy sveikatos priezilira, profesinj orientavimg bei vaiko
minimalios prieziiros priemones. Asmenybés ir ugdymosi problemy turiniam, taip pat
smurtaujan¢iam ar smurtg patyrusiam mokiniui psichologiné pagalba visuotinai teikiama pagalbos
teik¢jams bendradarbiaujant su mokinio tévais (glob¢jais, ripintojais), mokytojais, grupiy
auklétojais juos konsultuojant;



26.5. uztikrinti sveikg ir saugia mokymo(-si) aplinka, uzkertancia kelig smurto, prievartos
apraisSkoms ir zalingiems jproCiams aplinka, ugdymo, mokymo, Svietimo programy vykdyma,
atvirumg vietos bendruomenei, mokymo sutarties sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma,
geros kokybés Svietima;

26.6. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimo ir saviraiSkos poreikius,sudaryti salygas
kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje socialines ir emocines
kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje smurto, alkoholio, tabako ir kity
psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos skatinimg, jgyvendinant
pateiktas Svietimo ir mokslo ministro patvirtintas rekomendacijas dél smurto prevencijos
igyvendinimo Mokykloje;

26.7. uztikrinti vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga;

26.8. sudaryti vaikui artimas $eimos aplinkai gyvenimo salygas, atitinkancias jo amziy,
sveikatg ir branda, uZtikrinti fizinj ir psichinj sauguma;

26.9. ugdyti vaiky dvasines ir fizines galias, atsizvelgiant j jy individualybe, sveikatos
bikle;

26.10. rupintis tinkama mityba, sveikatos prevencija, saugoti vaikus nuo fizing, psiching
sveikatg Zalojanciy veiksniy, apsaugant juos nuo smurto, prievartos ir i$naudojimo;

26.11. dirbti socialinj darbg su vaiku ir, esant galimybei, su jo tévais (globéjais, riipintojais);

26.12. bendradarbiauti su valstybés ir savivaldybés institucijomis bei jstaigomis, sprendziant
socialinio darbo su vaiko tévy ir globéjy (ripintojy) Seima organizavimo klausimus;

26.13. bendradarbiauti su jvairiy sri¢iy specialistais, mokytojais sprendziant vaiko ugdymosi,
sveikatos priezitros klausimus, pagal sutartis pasitelkti Mokyklos darbui reikalingus specialistus;

26.14. vykdyti kitas teisés akty nustatytas pareigas.

27. Mokyklos funkcijos:

27.1. vadovaudamasi $vietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis,
pradinio ugdymo bendryjy programy pritaikymo rekomendacijomis specialiyjy poreikiy mokiniy
kalbiniam, matematiniam ir socialiniam bei gamtamoksliniam ugdymui, pradinio ir pagrindinio
ugdymo bendryjy programy pritaikymo rekomendacijomis specialiyjy poreikiy mokiniy, turinciy
vidutinj, zymy ir labai Zymy intelekto sutrikimg, ugdymui, pagrindinio ugdymo bendryjy programy
pritaikymo rekomendacijomis specialiyjy poreikiy zemy ir labai zemy intelektiniy gebéjimy
mokiniy ugdymui atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat j mokiniy,
Socialinés globos padalinio Socialinés globos gavéjy poreikius ir interesus, konkretina ir
individualizuoja ugdymo turinj, siilydama ir taikydama skirtingus mokymosi biidus ir tempa;

27.2. rengia pradinio, pagrindinio, socialiniy jgidziy ugdymo individualizuotas programas,
neformaliojo Svietimo programas;

27.3. vykdo pradinio specialiojo ir pagrindinio specialiojo ugdymo, neformaliojo vaiky
Svietimo programas, prevencines programas, mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina
Svietimo kokybe;

27.4. sudaro salygas mokiniams mokytis pagal individualizuotas ugdymo programas;

27.5. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puoseléjancioms kultliring ir socialing branda,
padedanc¢ioms tenkinti saviugdos ir savirai§kos poreikius;

27.6. organizuoja mokiniy neformalyji ugdyma, ji sieja su bendruoju ugdymu, sudaro
salygas mokiniams po pamoky dalyvauti pedagogy organizuojamoje veikloje;

27.7. teisés akty nustatyta tvarka ruosia ir teikia dokumentus Svietimo pagalbos tarnybos
Pedagoginiam psichologiniam skyriui dé¢l specialiyjy ugdymosi poreikiy pakartotinio jvertinimo ir
specialiojo ugdymosi ir ( ar) $vietimo pagalbos skyrimo;

27.8. sudaro salygas darbuotojams tobulinti profesing kvalifikacija;

27.9. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

27.10. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze,
vadovaudamasi §vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo apriipinimo standartais;

27.11. organizuoja mokiniy maitinima Mokykloje ir apgyvendinimg bendrabutyje;



27.12. organizuoja mokiniy veziojima j Mokykla ir i§ jos;

27.13. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka, organizuoja tévy Svietima;

27.14. vykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

27.15. nustato darbo organizavimo tvarka, draudzia bet kokig smurto formg, nukreipta
tarp bendruomenés nariy. Pastebéjus smurto atvejus, mokyklos bendruomenés nariai nedelsiant
privalo apie tai pranesti Mokyklos direktoriui.

27.16. atlicka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

28. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai mokiniams iSduodami Svietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka.

I11. MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

29. Mokykla, jgyvendindama tikslg ir jai pavestus uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

29.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

29.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi metodus ir biidus, uztikrinan¢ius kokybiska
ugdyma;

29.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

29.4. vykdyti salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

29.5. stoti ir jungtis ] asociacijas, visuomenines ir profesines organizacijas;

29.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo
nustatyta tvarka;

29.7. .naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

30. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi pareigas:

30.1. wuztikrinti  kokybiskg pradinio, pagrindinio, socialiniy jgidziy ugdymo
individualizuoty ir neformaliojo Svietimo programy vykdyma, sudaryti higienos normas
atitinkanc¢ias ugdymo salygas.

30.2. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancia kelig smurto, prievartos apraiskoms ir zalingiems
jpro¢iams aplinkg. Informuoti tévus (globéjus, riipintojus) apie jy vaiko biikle, ugdymo ir ugdymosi
poreikius, pazanga, mokyklos lankymg ir elgesj, taip pat informuoti direktoriy apie pastebéta
smurto atvejj;

30.3. uztikrinti veiksmingg vaiko minimalios prieziiiros priemoniy jgyvendinima;

30.4. ripintis pedagogy ir kity ugdymo proceso dalyviy kvalifikacijos kélimu, ne re¢iau
kaip karta per ketverius metus pedagoginiai darbuotojai privalo tobulinti kvalifikacija mokiniy
socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje;

30.5. viesai skelbti informacija apie Mokyklos veikla, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu;

30.6. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudaryma ir jsipareigojimy vykdyma.Netinkamai
besielgiantiems mokiniams taikyti Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m.
rugpjicio 28 d. jsakymu Nr. V-1268 ,D¢l pritarimo rekomendacijoms dél poveikio priemoniy
taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams®, rekomendacijas;

30.7. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

31. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:
31.1. direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritarusios
Mokyklos taryba ir Savivaldybés administracijos direktorius arba jo jgaliotas asmuo;



31.2. direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, rekomendacijos dél smurto

prevencijos jgyvendinimo priemoniy plano, kuriems yra pritarusi Mokyklos taryba,

31.3. direktoriaus patvirtintas Mokyklos ugdymo planas, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba ir Savivaldybés administracijos direktorius arba jo jgaliotas asmuo.

32. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj konkurso biidu j pareigas skiria ir atleidzia
Savivaldybés taryba teisés akty nustatyta tvarka. Didziausig leisting Mokyklos pareigybiy (etaty)
skai¢iy nustato Savivaldybés taryba. Direktorius pavaldus ir atskaitingas Savivaldybés tarybai ir
Savivaldybés merui.

33. Direktorius:

33.1. tvirtina Mokyklos vidaus struktiirg ir pareigybiy saraSa, nevirSijant Savivaldybés
tarybos nustatyto didZiausio leistino pareigybiy (etaty) skaiCiaus;

33.2. tvirtina darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka priima ] darbg ir atleidzia i§ jo Mokyklos darbuotojus, nustato darbo
uzmokest], atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;

33.3. teisés akty nustatyta tvarka priima mokinius ] Mokyklg, sudaro mokymo(-si) sutartis;

33.4. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis
nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

33.5. suderines su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

33.6. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas
visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

33.7. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, jy
lgyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti;

33.8. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

33.9. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, Metoding taryba, Auklétojy
metoding grupe;

33.10. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

33.11. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

33.12. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacijg, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

33.13. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

33.14. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globg¢jais, ripintojais), pagalbg mokiniui,
mokytojui ir mokyklai teikianCiomis jstaigomis, sveikatos jstaigomis, ir kitomis institucijomis,
dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

33.15. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

33.16. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

33.17. vadovauja mokyklos Mokytojy tarybai,

33.18. kartu su Mokyklos taryba sprendzia, ar leisti ant mokyklos pastato ir teritorijoje
statyti judriojo (mobiliojo) rySio stotis jstatymy nustatyta tvarka;

33.19. sudaro Vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamentg;

33.20. uztikrina, prizidri ir atsako uZ gera ir veiksmingg vaiko minimalios prieziliros
priemoniy vykdyma mokykloje;

33.21. vaiko minimalios ir vidutinés prieziiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi |
Savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieziliros priemoniy vaikui
skyrimo;

33.22. uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

33.23. imasi priemoniy, kad laiku bty suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinis ar Kitokio pobuidzio iSnaudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas:

33.23.1. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, direktorius apie pastebéta
smurto atveji nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo diena, praneSa ir smurtaujancio
(smurtaujanCiy), ir smurta patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) tévams (globéjams,



ripintojams), ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsaugg uztikrinanciai savivaldybés institucijai pagal
kompetencija;

33.23.2. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria pedagoginiai darbuotojai ir kiti
mokyklos darbuotojai, direktorius apie jvykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne véliau kaip kitg
darbo dieng, savivaldybéje veikianciai pedagoginei psichologinei tarnybai dél psichologinés
pagalbos teikimo, ir rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui Kreiptis
psichologinés pagalbos;

33.23.3. direktorius imasi priemoniy, kad smurtaves (smurtave) ir smurtg patyres (patyre)
nepilnametis (nepilnameciai) asmuo (asmenys) kartu su ji (juos) lydinciais tévais (globéjais,
rupintojais) turéty galimybe neatlygintinai gauti psichologing pagalba, bet ne véliau kaip per 5
darbo dienas nuo praneSimo apie smurto fakta momento. Psichologinés pagalbos trukme nustato
psichologas, jvertings kiekvieno smurto epizodo aplinkybiy visumg ir atsizvelgdamas j Svietimo ir
mokslo ministro nustatytg psichologinés pagalbos teikimo tvarka;

33.24. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, tvirtina Mokyklos bendrabucio
suteikimo ir naudojimosi tvarka;

33.25. yra asignavimy valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos biudzeto sandaros jstatymu. Teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos
turtg, 1éSas ir jais disponuoja, riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais
iStekliais, uztikrina optimaly jy valdymg ir naudojima;

33.26. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas.

34. Mokyklos direktoriui i§vykus j komandiruote, sergant, atostogy metu ar nesant darbe dél
kity pateisinamy priezasCiy jo funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas, jo nesant — Savivaldybés
mero jgaliotas asmuo.

35. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymgsi Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkama funkcijy atlikima, nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimg, Mokyklos veiklos
rezultatus, uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinimg, personalo
tobuléjima, uz viesg informacijos skelbima.

36. Mokyklos saugios ir palankios mokiniams aplinkos kiirimu riipinasi Vaiko gerovés
komisija. Ji organizuoja ir koordinuoja Svietimo programy pritaikymg mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, Svietimo pagalbos teikima, atsizvelgdama j; Mokyklos poreikius,
teikia direktoriui siilymus dél Svietimo ir mokslo ministro patvirtinty rekomendacijy dél smurto
prevencijos jgyvendinimo mokyklose ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.

37. Mokykloje sudaroma Metodin¢ taryba. Jg sudaro pedagogai iSrinkti Mokytojy tarybos
posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma. Metodinés tarybos posédziai kvieciami ne reciau kaip
kartg per ketvirtj. Posédis teisétas jei jame dalyvauja ne maziau, kaip du trecdaliai nariy. Nutarimai
priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Esant vienodam balsy skai€iui, lemia Metodinés tarybos
pirmininko balsas.

38. Metodinés tarybos veikla koordinuoja mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
vadovaudamasis mokyklos nuostatais, Mokyklos tarybos veiklos nuostatais.

39. Metodin¢ taryba:

39.1. dalyvauja kuriant Mokyklos strateginj plana, metinj veiklos plana;

39.2. aptaria pedagogy metodinés veiklos prioritetus;

39.3. aptaria pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato prioritetus;

39.4. inicijuoja pedagoginiy naujoviy diegimg Mokykloje;

39.5. dalyvauja rengiant Mokyklos ugdymo plana;

39.6. planuoja ir aptaria ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
mokiniy pasiekimy ir vertinimo biidus, mokymo (si) ir ugdymo (si) priemones bei patyrima, kurj
mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaiko ji individualioms reikméms, nagrinéja prakting veikla,
plétoja pedagogy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiai tikslais ir
kartu siekia mokiniy ir Mokyklos pazangos.

39.7. teikia Mokyklos direktoriui siilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo
lgyvendinimo organizavimo gerinimo;



39.8. inicijuoja pedagogy bendradarbiavimg ir gerosios patirties sklaida;
39.9. dalyvauja svarstant mokytojy pamoky, grupiy auklétojy darbo kriivi ir teikia
pasitlymus;
39.10. atsiskaito uz atlikta darba Mokytojy tarybai.
40. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti pedagogy, kuriy veikla susijusi su nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.
V. MOKYKLOS SAVIVALDA

41. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auks¢iausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia Mokyklos pedagogy, tévy (globéjy, riipintojy) bendruomeng, vietos bendruomeng
demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spregsti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

42. Taryboje tévai (globéjai, riipintojai), pedagogai, vietos bendruomenés nariai atstovauja
lygiomis dalimis. Taryba sudaro9 nariai (3 pedagogai, 3 tévai (globéjai, riipintojai), 3 vietos
bendruomenés atstovai.

43. Taryba renkama dvejiems metams. Taryba vadovaujasi Tarybos nuostatais, kuriuos
tvirtina Mokyklos direktorius.

44, Tévus (globéjus, rupintojus) 1 Tarybg renka visuotinis tévy (globéjy, riipintojy)
susirinkimas. Tévai iSrenkami atviru balsavimu, balsy dauguma. Susirinkimas teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip pusé mokiniy tévy (globéjy, riipintojy).

45. Mokytojai ;] Tarybg renkami Mokytojy tarybos posédyje atviru balsavimu, balsy
dauguma. Susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Mokytojy tarybos nariy.

46. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu, balsy dauguma Tarybos
posédyje. Tarybos pirmininku negali buti renkamas Mokyklos direktorius.

47. Tarybos posédziai kvieCiami ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai visy Tarybos nariy. Nutarimai priimami
dalyvaujanciyjy balsy dauguma.

48. Mokyklos direktorius Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio svecio teisémis.

49. Taryba:

49.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

49.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam Mokyklos veiklos planui, Mokyklos
darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams,
teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

49.3. teikia pasitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

49.4. svarsto Mokyklos 1Sy naudojimo klausimus;

49.5. i8klauso Mokyklos, Vaiko gerovés komisijos metines veiklos ataskaitas ir teikia
sitilymus Mokyklos direktoriui dél mokyklos, Vaiko gerovés komisijos veiklos tobulinimo;

49.6. teikia sitilymus Savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio apriipinimo, veiklos
tobulinimo;

49.7. svarsto Metodinés tarybos, Mokytojy tarybos, mokiniy, tévy (globéjy, riupintojy) ar
Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitlymus Mokyklos direktoriui;

49.8. teikia siulymus del Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygy sudarymo, formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

49.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

49.10. susipazjsta su Mokyklos veiklos jsivertinimo ataskaita ir teikia sitilymus Mokyklos
direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

49.11. analizuoja jsivertinimo rezultatus, parenka veiklos jsivertinimo sritis, priima
sprendimus d¢l veiklos tobulinimo;

49.12. vykstant konkursui j Mokyklos vadovo pareigas teikia kandidatus j konkurso
komisijos sudét] teisés akty nustatyta tvarka.

50. Taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.



51. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti.

52. Mokytojy tarybg sudaro Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, Vvisi
Mokykloje dirbantys pedagogai, bibliotekininkas, bendrosios praktikos slaugytojas, Socialinés
globos padalinio darbuotojai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. | posédzius
gali bati kvie¢iami Pasvalio savivaldybés administracijos, Svietimo ir sporto skyriaus, kity
savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos bendruomenés nariai.

53. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

54. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokyklos direktorius. Posédziai Saukiami
prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne reciau kaip vieng kartg per keturis ménesius.
Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai Mokytojy tarybos nariy.
Nutarimai priimami posédyje atviru balsavimu, balsy dauguma. Prireikus gali biiti suSauktas
neeilinis Mokytojy tarybos posédis. Mokytojy taryba vadovaujasi nuostatais, kuriuos tvirtina
Mokyklos direktorius.

55. Mokytojy taryba:

55.1. svarsto ir priima nutarimus teis€s akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais
klausimais;

55.2. aptaria ugdymo plano jgyvendinimo klausimus;

55.3. svarsto Mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plang, teikia sifilymus veiklos
tobulinimui;

55.4. aptaria mokiniy sveikatos, mokymosi, poilsio ir mitybos, apgyvendinimo Mokyklos
bendrabutyje, pedagoginés veiklos klausimus;

55.5. svarsto ugdymo(si), nepamokinés veiklos klausimus, skatina inovacijy paieska ir
patirties sklaida;

55.6. derina ugdymo turinj ir metodus su Mokyklos keliamais uzdaviniais ir bendruomenés
poreikiais;

55.7. renka atstovus ] Taryba.

56. Visuotinis tévy (globéjy, rupintojy) susirinkimas Saukiamas ne re¢iau kaip 2 kartus per
mokslo metus.

57. Visuotinis tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimas:

57.1. teikia pasitlymus dél mokymo organizavimo;

57.2. sprendzia jvairias mokiniy problemas;

57.3. teikia pasiiilymus Tarybai ir direktoriui;

57.4. deleguoja narius  Taryba.

58. Klasiy, grupiy mokiniy tévus (globéjus, ripintojus) susirinkimy metu klasés vadovai ar
grupiy auklétojai aptaria mokiniy lankomumo, elgesio ir paZzangumo, saugumo, maitinimo,
informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti klasés renginius, iSvykas, kurti
edukacing aplinka, teikia pasitilymus Tarybai ir direktoriui.

VI. SOCIALINES GLOBOS PADALINIO
VEIKLA

59. Pagrindinis Socialinés globos padalinio veiklos tikslas — Socialinés globos gavéjams
teikti socialing globa — visumg paslaugy, kuriomis asmeniui teikiama kompleksiné pagalba, kuriai
reikia nuolatinés specialisty prieZiiiros.

60.Socialinés globos padalinyje dienos socialiné globa institucijoje teikiama nuo 3 val. per
diena, iki 5 dieny per savaitg, trumpalaiké socialiné globa institucijoje teikiama iki 5 pary per
savaite, neterminuotai, ilgalaiké socialiné globa — nuolat.

61. Dienos ir trumpalaiké socialiné globa yra mokama vadovaujantis Savivaldybés tarybos
sprendimais. Ilgalaiké socialiné globa finansuojama teisés akty nustatyta tvarka.

62. Socialinés globos paslaugy skyrimas, poreikio nustatymas vykdomi Savivaldybés
tarybos sprendimais ir kitais teisés aktais.



VII. DPARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA

63. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

64. Darbo apmokéjimo tvarka Mokyklos darbuotojams nustato Darbo kodeksas, Lietuvos
Respublikos jstatymai, Lietuvos Vyriausybés nutarimai, $vietimo ir mokslo ministro jsakymai ir kiti
teses aktai.

65. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai, ir Kiti pedagoginiai
darbuotojai, socialiniai darbuotojai, socialiniy darbuotojy padéjéjai atestuojami ir kvalifikacija
tobulina Svietimo ir mokslo ministro, socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka.

VIII. MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

66. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg Savivaldybés turtg, naudoja ir disponuoja
Juo Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta
tvarka.

67. Mokyklos lésos:

67.1. valstybés biudzeto, valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés
biudzetui, Savivaldybés biudzeto 1€Sos.

67.2. deleguotoms funkcijoms priskirtos savivaldybei atlikti biudzeto IéSos;

67.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

67.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais budais
perduotos léSos, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus;

67.5. Kitos teisétu budu jgytos 1esos.

68. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

69. Mokykla gali biiti paramos gavéja. Paramos 1€Sos naudojamos jstatymy nustatyta
tvarka.

70. Mokykla buhaltering apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka. Finansines operacijas vykdo Mokyklos buhalteris, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybés jstatymu, Mokyklos direktoriaus patvirtinta apskaitos politika, finansy kontrolés
taisyklémis.

71. Mokyklos finansin; audita atlieka Savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba,
Centralizuotas vidaus audito skyrius.

72. Mokyklos veiklos valstybing priezitirg atlieka Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministerija.

73. Mokyklos veiklos kokybés iSorini vertinimg atlieka Nacionaliné mokykly vertinimo
agentura.

74. Mokyklos veiklos prieziira vykdo Savivaldybés taryba ir Savivaldybés
administracija.

75. Valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontroleé.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Informacija apie mokyklos veikla, kurig, remiantis Nuostatais ir Lietuvos Respublikos
teisés aktais, reikia paskelbti vieSai, pateikiama Mokyklos interneto svetaingje. Skelbdama
informacija apie mokyklos veikla ir rezultatus, Mokykla vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Vyriausybés galiojanciais teisés aktais dél bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybés institucijy
ir jstaigy interneto svetainéms.

77. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus, pritarus Mokyklos tarybai. Tvirtina
Savivaldybés taryba.



78. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Mokyklos direktoriaus
ir Mokyklos tarybos iniciatyva laikantis jstatymy ir kity teisés akty rengimo rekomendacijy ir
Dokumenty rengimo taisykliy.

79. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

80. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybés tarybos
sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta
tvarka. Sprendimas dél mokyklos reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo, Mokyklos grupés ar
tipo pakeitimo skelbiamas vietos spaudoje, Pasvalio rajono savivaldybés ir Mokyklos interneto
svetainése.

81. Klausimai, neaptarti Siuose Nuostatuose, sprendziami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo ir mokslo ministro jsakymais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.




